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FAMILLES RURALES foss s pir 5
Fédération Départementale de Meurthe-et-Moselle
recrute un-e animateur-trice familles

Mission : Sous l'autorité hiérarchique de la directrice de la fédération Familles Rurales en lien avec la
coordinatrice du PEL en référence aux orientations du projet de territoire, I'animateur-trice familles,
développe et anime 'axe parentalité du territoire. Les actions s’inscrivent dans le cadre des dispositifs « Contrat
Territorialisé Jeunesse Education Populaire » et « Espace de Vie Sociale ». ll-elle exerce son activité pour
I’association PEL Familles Rurales sur I'ensemble des 15 communes qui constituent I'ensemble du territoire. Le
poste est basé a Loisy.

Activités :

Accueillir les parents et leurs enfants dans le cadre d’animation parentalité et du Lieu d’Accueil
Parents Enfants

Ecouter, soutenir et orienter les familles en fonction de leurs besoins

Construire, organiser et animer avec les associations et les élu-es du territoire des actions pour les
familles

Préparer et co-animer les réunions partenariales et les groupes de projets parentalité

Rédiger les dossiers de subvention, évaluer ses actions et produire un bilan annuel d’activité en lien
avec la coordinatrice et la fédération

Aller a la rencontre des partenaires et participer aux actions du réseau.

Compétences :

Connaissances des missions et du fonctionnement d’un LAPE

Connaissance des besoins du jeune enfant et des structures petite enfance

Adopter une posture d’écoute, d’accompagnement et faire preuve de discrétion
Etre en capacité de travailler en équipe, en réseau et de développer des partenariats
Savoir animer une réunion partenariale

Avoir une expérience du milieu rural

Matftriser I'outil informatique et I'utilisation des réseaux sociaux

Formation souhaitée :

Dipléme de la petite enfance ou du travail social ou accueillant-e LAPE avec expérience

Conditions :

Poste en itinérance Ménil la Tour et Loisy, permis B indispensable
Réunions en soirée, travail le week-end possible
35 heures/semaine
Salaire de base 1934 € brut/mois, négociable selon la formation et I'expérience
Prise de fonction dés que possible
CDI
Adresser lettre de motivation et CV a :
sophie.bernardleblanc@famillesrurales.org
FEDERATION FAMILLES RURALES
Mme La Directrice, 12 rue abbé DEVAUX, 54 140 Jarville-la-Malgrange
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