UN.E CHARGE.E DE MISSION
SERVICES EN MILIEU RURAL

- Réalisation de diagnostics et d’outils d’évaluation relatifs aux projets des associations et de la

Mission :

fédération

- Accompagner et développer les projets de Mobilité Solidaire, Réseaux de Voisineurs
- Accompagner et coordonner France Services

- Valoriser et promouvoir I'action Familles Rurales

- Participer a 'action globale de la fédération départementale

- Accompagner les associations dans leur vie quotidienne et statutaire

Profil :
- Maitrise de la méthodologie de projets, des techniques d’animation
- Aptitude a travailler en équipe et & développer des partenariats

- Faculté a étre en relation

- Capacité rédactionnelle

- Connaissance en gestion et organisation associative
- Intérét pour le développement local et le milieu rural
- Bonne maitrise de I'outil informatique

Formation :
- Formation de niveau Bac+3 minimum avec expérience

Conditions :

- Poste basé a Jarville au siege de la Fédération Départementale

- Déplacements fréquents, véhicule personnel indispensable Fam'

- Réunions en journée et en soirée

- 35 heures / semaine ru ra

- Rémunération : 2007 € brut / mois Vwre eledix ! "
- Prise de fonction dés que possible MEURTHE-

ET-MOSELLE



UN.E CHARGE.E DE MISSION
PETITE-ENFANCE-PARENTALITE

Missions :

- Piloter et animer une coordination Petite-Enfance et Parentalité sur plusieurs territoires

- Accompagner techniquement les structures porteuses d'action petite-enfance et parentalité (Multi-
accueil, RPE,EVS...)

- Faire vivre, soutenir et développer les actions communes Petite-Enfance et/ou Parentalité en lien avec
les attentes des structures (gestionnaires, équipes professionnelles)

- Participer a l'action globale de la fédération départementale

Profil :
- Bonne connaissance des dispositifs parentalité et notamment des EVS

- Bonne connaissance de la Petite-Enfance et des différentes structures d'accueil
- Maitrise des cadres institutionnels et réglementaire

- Maitrise de la méthodologie des projets, des techniques d'animation

- Aptitude a travailler en équipe et développer des partenariats

- Capacité rédactionnelle

- Connaissance en gestion et organisation associative
- Intérét pour le développement local en milieu rural
Bonne maitrise de I'outil informatique

Formation :
- DE Educateur-trice Jeunes Enfants
- Expérience exigée

Conditions :

- Poste basé a Jarville au siege de la Fédération Départementale

- Déplacements fréquents dans le département

- Réunions en journée et le soir

- 35 heures / semaine ru ra

- Rémunération : 2007 € brut / mois VW"‘" mieux ! ’

- Prise de fonction dés que possible MEURTHE-
- CcDI ET-MOSELLE



UN.E UN ANIMATEUR / UNE ANIMATRICE
VIE ASSOCIATIVE

Sous l'autorité hiérarchique de la directrice de la fédération Familles Rurales de Meurthe-et-Moselle, conformément au

projet fédéral Familles Rurales, I'animateur/I’animatrice vie associative aura pour missions principale d’accompagner les
bénévoles dans la mise en ceuvre et dans le développement de la vie associative, I'animation et la gestion de leur
association.

Missions :

- Bien connaitre les associations, étre a I'écoute de leurs besoins et les soutenir.

- Animer des rencontres inter-associations selon les besoins et envies des bénévoles.

- Accompagner techniquement les bénévoles dans la vie associative (recherche de bénévole, de subventions, vie
statutaire, projet associatif, suivi administratif.

- Aider les associations a prendre en compte les besoins des habitants et & créer des partenariats sur leur territoire.
- Organiser, faire vivre et développer des actions pour I'ensemble du réseau.

- Participer a I'action globale de la fédération départementale.

Profil :

- Bonne connaissance de la vie associative.

- Techniques d’'animation, organisation évenementielle.

- Bonne connaissance de la méthodologie de projets.

- Aptitude a travailler en équipe et a développer des partenariats.
- Capacité rédactionnelle et relationnelle.

- Intérét pour le développement local et le milieu rural.

- Maitrise de I'outil informatique.

Formation :
- DEJEPS.
- Expérience exigée dans I'animation et dans la vie associative.

Conditions :

- Poste basé a Jarville au siege de la Fédération Départementale.

- Déplacements fréquents dans le département. F '
- Réunions en journée et le soir am

- Travail régulier le weekend ru ra

- 35 heures / semaine

. L ) wre mewx
- Rémunération de base : 2007 € brut / mois
- Prise de fonction avril-mai 2022 MEURTHE-
ET-MOSELLE

- CDI



UN-.E CHARGE-E DE MISSIQN
ENTRAIDE ET SOLIDARITE

- Réalisation de diagnostics et d'outils d’évaluation relatifs aux projets des associations et de la fédération

Mission :

- Accompagner et développer les projets de Mobilité Solidaire, Réseaux de Voisineurs
- Accompagner et coordonner et les Maisons France Services

- Valoriser et promouvoir I'action Familles Rurales

- Participer a I'action globale de la fédération départementale

- Accompagner les associations dans leur vie quotidienne et statutaire

Profil :

- Maitrise de la méthodologie de projets, des techniques d’animation
- Aptitude a travailler en équipe et a développer des partenariats

- Faculté a étre en relation

- Capacité rédactionnelle

- Connaissance en gestion et organisation associative

- Intérét pour le développement local et le milieu rural

- Bonne maitrise de I'outil informatique

Formation :
- Formation de niveau Bac+3 minimum avec expérience

Conditions :

- Poste basé a Jarville au siege de la Fédération
Départementale

- Déplacements fréquents, véhicule personnel indispensable

- Réunions en journée et en soirée
- 35 heures / semaine
- Rémunération : 2007 € brut / mois

- Prise de fonction des que possible Fam "‘
rurale

Vwre. eledix ! ’
MEURTHE-
ET-MOSELLE



