
Assistant/Assistante Educateur/Educatrice Accueil Petite Enfance 

Vos missions seront : 

Avec les enfants : accueil des enfants, organisation d'activités adaptées, soins/
nursing, accompagnement aux repas, à la sieste, écoute, présence, 
accompagnement éducatif, bienveillance. Observation des enfants individuellement 
et en groupe. Proposition d'actions adaptées suite à l'analyse des observations.  

Avec les familles : accueil des familles, écoute et tolérance, soutien parental, rappel 
du cadre de fonctionnement si nécessaire.  

Avec l’équipe : Capacité de questionnement des pratiques existantes et de 
proposition de nouvelles pratiques. Réflexion sur le positionnement de l'adulte et sur 
l'accompagnement des enfants et de leur famille.  

Dans la structure : participation aux repas, entretien et désinfection des locaux/
jouets, aménagement d'un espace accueillant et stimulant pour les enfants. Au sein 
du Multi Accueil, vous participez à l'accueil des enfants et de leurs parents.  

Profil souhaité : 

Expérience 

Débutant accepté 

Formations 

CAP EAPE. Formation indispensable 

Compétences 

Capacité à encadrer des enfants, 
Capacité à favoriser l’éveil et le développement de l’enfant, 
Aptitude pour la communication, à l’animation et la pédagogie 
Sens de l’accueil, disponibilité, 
Capacités d’adaptation à divers publics et aux situations d’urgence. 

Savoir-être professionnel 

Organiser son travail selon les priorités et les objectifs 
Travailler en équipe 
Être à l’écoute, faire preuve d’empathie 

Qualités :  



Passion pour son travail, dynamisme, capacité d'organisation, capacité d'adaptation, 
maîtrise de soi, calme. 

Informations complémentaires 

• Travail en semaine, Planning sur roulement. 
• Réunions d’équipe 
• Etablissement géré par une Association de parents. 
• Convention Familles Rurales 

Entreprise 

Multi Accueil Les Mille Pattes 

CAP Petite enfance
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