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FAMILLES RURALES
MOSELLE

Nos engagements pour
un accueil de qualité

Nous contacter

Santé

Tourisme

Membre de Familles Rurales, fédération nationale,
reconnue d’utilité publique

1. Un lieu et des activités garantissant le bien-
être et le développement de l’enfant

2. Un accueil et un accompagnement de tous les
parents

3. Un espace de participation des familles et de
lien social 

Les familles

L’association

4- Une organisation impliquant des parents
bénévoles

5- Une équipe de professionnels formée et pérenne

6- Une gestion financière transparente sans
recherche de profit

7- Une attention particulière au respect des règles
de sécurité, d’hygiène et d’alimentation

Le territoire

8- Un projet porté par un acteur de proximité

9- Un partenariat avec les collectivités et les
institutions sociales

10- Un fonctionnement respectueux de
l’environnement

Les 10 axes “qualité”
de Familles Rurales
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HALTE GARDERIE PARENTALE « LES COQUELICOTS
» Rémilly (24 places)
La Halte-Garderie Parentale de Rémilly permet aux parents de
s’impliquer dans la vie de la structure qui accueille leurs enfants :
participation à l’encadrement des enfants, aux repas, aux courses,
au ménage et au linge. 
La structure a été créée dans des bâtiments modulaires.

MICRO-CRECHE PSU « LES CHATELOUPS » Châtel
Saint Germain (10 places)
Implantée au cœur du village, la Micro-crèche de Châtel Saint
Germain est le fruit d’une collaboration avec la commune pour
réhabiliter une maison d’habitation en structure d’accueil.

MULTI-ACCUEIL PARENTAL « A PETITS PAS »
Chesny (23 places)
Au cœur du lotissement, la structure accueille les enfants du
village et des villages voisins. Tournée vers l’écologie, la
structure dispose d’un verger partagé avec les habitants.

MICRO-CRECHE PAJE « CRECHENDO »
Fleury (11 places)
Cette maison de village, appartenant au syndicat de Fleury et de
Pouilly, a permis de créer une Micro-crèche dans le sud messin.
La structure a bénéficié d’un accompagnement pour permettre
l’accueil des enfants porteurs de handicap.

MULTI-ACCUEIL « GRIBOUILLE »
Plappeville (14 places)
Auparavant Micro-crèche, la structure a été transformée en
2018 afin d’accroître sa capacité pour répondre aux besoins
des familles.

Les structures d’accueil
petite enfance

Les engagements de la
Fédération

Soutien à la parentalité

Animation de groupe de paroles
de parents et de cafés des parents
thématiques avec le soutien de la
CAF dans le cadre du REAAP
Echange et entraide entre
parents, travail de communication
et d’information des familles
autour de la parentalité

Le réseau Familles Rurales Moselle compte 5 structures
d’accueil de la petite enfance offrant ainsi 82 places

d’accueil tout au long de l’année 

Favoriser la participation
active des parents

Intégrer les parents dans la vie de la
structure pour garantir une cohérence
éducative : prendre part au CA de
l’association gestionnaire, réunions
entre parents et professionnels,
développement de projets en co-
construction (activités culturelles,
manifestations ponctuelles...)

Qualité d’accueil

Formation continue des équipes, 
Travail sur le projet pédagogique et
éducatif de la structure
Inclusion des enfants à besoins
spécifiques 
Garantir la sécurité physique et
émotionnelle de l’enfant

Une expertise légitimée par plus de 20
années de pratique au service de l’accueil
du jeune enfant (gestion administrative
et financière, évaluations, démarche
qualité, pédagogie...)
Une reconnaissance officielle des Pouvoirs
Publics : utilité publique, agréments
Éducation, Jeunesse et Sports...

Atouts et garanties

Réunion des directrices : point sur fonctionnement des structures en
interne, accompagnement à la formation des équipes
Assurer une veille sur les évolutions législatives et réglementaires
(sécurité, encadrement, déclaration, actualisation des données,
normes sanitaires…)
Mise en place de projets communs

Accompagnement des assos & animation du réseau 


